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CONSULTANT-E EN CREATION D’ENTREPRISE
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CONTEXTE :

L’entrepreneuriat est en constante évolution, porté par des profils de plus en plus
diversifiés et des modeles économiques variés. Le besoin d’'un accompagnement
structuré, pertinent et personnalisé est donc essentiel.

Cette formation a été pensée pour permettre aux professionnels de se positionner
comme de véritables consultants en création d’entreprise, capables de sécuriser
les parcours des porteurs de projet et de contribuer activement a la pérennisation
des entreprises accompagnées.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

- Analyser les besoins d'un porteur de projet et établir un diagnostic
entrepreneurial précis

- Concevoir et structurer un accompagnement adapté au profil du créateur
d’entreprise

- Proposer des ateliers, outils et stratégies favorisant la réussite et la viabilité
du projet

- Conseiller efficacement sur les aspects financiers, commerciaux et juridiques
de I'entreprise

- Développer une posture professionnelle orientée réseau, partenariat et veille
stratégique

METHODES MOBILISEES :

Mises en situation avec des porteurs de projet fictifs

Ateliers collaboratifs sur le business model et le plan d'action

Etudes de cas concrets de créations d’entreprise réussies ou en difficulté
Apports théoriques interactifs et partages d'expérience

LES PLUS DE CETTE FORMATION :

- Un format adaptable aux réalités de terrain, combinant distanciel et présentiel
selon les besoins du groupe.

- Un accompagnement individualisé est prévu pour chaque participant afin de
consolider les acquis et permettre une montée en compétences ciblée.

- Le programme repose sur des cas concrets, des outils immédiatement
mobilisables et des simulations réalistes pour une mise en pratique
opérationnelle.

Pour plus d’informations, contactez-nous au 01 82 02 29 89 ou sur www.wersus.fr
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NOUS CONTACTER

contact@wersus.fr
01 8202 29 89

CONTENU
1. Accueil et diagnostic entrepreneurial

- Informer sur les dispositifs et les aides a la création d’entreprise

- Analyser les profils et les projets, identifier les freins et les leviers

- Réaliser un diagnostic entrepreneurial structuré

- Assurer une veille économique et sectorielle

- Gérer I'administratif lié a 'accompagnement : écrits, reporting, suivi

2. Accompagnement des porteurs de projet

- Contractualiser la relation d'accompagnement

- Aider a structurer le projet : business model, plan d’action, ressources
- Concevoir des ateliers de formation (gestion, pilotage, RH, marketing...)
- Adopter une posture réflexive et ajuster son accompagnement

3. Stratégies et développement des entreprises accompagnées
- Mettre en place une stratégie de prospection ciblée
- Conseiller sur les financements, la stratégie commerciale, la gestion

- Créer un réseau de partenaires : financeurs, experts, institutions
- Encourager la pérennisation des projets par un accompagnement stratégique

Nos formations peuvent étre adaptées aux personnes

en situation de handicap.
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