\
VERSUS

Spécialiste du Conseil et la formation

www.wersus.fr

S’AFFIRMER ET DEVELOPPER SON LEADERSHIP

PARTICIPANTS

Nombre limité
de stagiaires

PREREQUIS

Aucune connaissance
particuliere

Disposer du matériel
adéquat pour les classes
virtuelles.
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2 jours soit 14 heures

TARIF
Par participant
800€ Net de taxe

Formation en INTRA
Sur devis

SESSIONS

Présentiel et/ou classe
virtuelle

INTERVENANTS

Professionnels experts
dans leur domaine

MODALITES
D’EVALUATION
Activités pédagogiques
actives : questionnaires,
cas pratiques, quizz, (...)

Attestation de fin de
formation

Nos formations peuvent
étre adaptées aux
personnes en situation
de handicap

CONTEXTE

Si le leadership peut étre inné, il peut également s'acquérir et vous permettre d'évoluer
avec confiance dans votre carriere professionnelle. Développer son leadership se traduit
par une meilleure capacité a mobiliser et a fédérer ses collaborateurs.

La formation « S’affirmer et développer son leadership » propose une méthode innovante
pour développer un leadership. Elle permet de mieux connaitre son style de management,
d’identifier ses forces et ses faiblesses tout en étant capable de comprendre les autres et
en faisant preuve d’intelligence émotionnelle.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Identifier votre propre style de leadership

Construire une vision inspirante

Renforcer votre leadership a I'aide de stratégie et d’outils de communication
Mettre en place un plan d’actions personnel

LES PLUS DE CETTE FORMATION

Alternance apports théoriques et mises en situation

Formation pratique et progressive pour aborder I'ensemble des réles du manager
Forte interactivité et échanges

Elaboration d'un plan d'action individuel de progres

DEROULE

Quel est mon style de Leader ?
Reconnaitre son propre profil

Identifier les bonnes pratiques d’un leader
Distinguer pouvoir, puissance et autorité

S'affirmer dans son role de leadership

Comprendre les trois modes de comportements : fuite, agressivité, manipulation
Développer son assertivité.

Se positionner face aux critiques

Développer sa capacité d’écoute active

Utiliser le non verbal

Développer son charisme

N\

Pour plus d’informations, contactez-nous au 01 82 02 29 89 ou sur www.wersus.fr
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. Leadership — la stratégie d’objectif
Elaborer sa propre vision et comprendre comment la faire partager efficacement
Développer un leadership sur des valeurs et des intéréts communs
Instaurer un climat de confiance et définir des objectifs de coopération
Montrer la voie, diriger par I'exemple

NOUS CONTACTER

contact@wersus.fr
01820229 89
www.wersus.fr
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